
EVALUATIE

wat is er in beweging gekomen?

na 6 maanden
b. proces evaluatie

bij iedere bijeenkomst
a. persoonlijke reflectie7

EEN PLAN...EN DAN

einde Tafel Samen aan zet

samen naar organisatie 
casusregiseur

plan oke?
voortgang oke?

de cliënt          de professionals
zijn netwerk    de casus regiseur

het voortgangsgesprek met6
MDO+ / PLAN

professional
netwerk

inwoner

professional netwerk1.  delen van info
2. maken van plan
3. vaststellen

plan bijeenkomst5

VOORBEREIDEN

kring in     zicht op     bij wie         wie           taak          meer
balans?   informatie?   veilig?    voorzitter?  verdeling   informatie?

om onnodige ontsporingen (frustratie / spanning) te voorkomen:
c. wat is nodig om veilig deel te nemen

door 
creatief vraagstellen

b.kring in beeld 
   en vergroten

op basis van droom

a. vaststellen 
centrale vraag

4

IN GESPREK 

fysiek     mentaal   zingeving  kwaliteit   meedoen  dagelijks
                                        van leven             functioneren

langs de thema’s van Positieve Gezondheid
b. levensgebieden check

uitleg over 
kracht van 
netwerk-inzet

opbouwen van vertrouwen
onderkennen van schaamte

a.kennismaken/netwerk intro3
KWESTIE/TAFEL BIJEEN

gedragen door alle partijen
middels Deep Democracy:

c. besluiten

strikt

b. agenda

check elke fase bij:
  cliënt
  netwerk
  professionals

bepaald door:
  hulpvraag
  relatie
  vereiste

a. juiste partijen2
AANMELDING

samenwerken op basis van 
plan cliënt en zijn netwerk

1

tafelsamenaanzet@harderwijk.nl
professionals     -     inwoner     -     zijn netwerk

een samenwerkingsvorm 
en werkwijze

de stappen: De Tafel van Samen aan Zet




